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OBJECTIFS

Par sa maitrise de la technique culinaire et sa posture de service,
I'employé-e polyvalent-e en restauration contribue a la satisfaction
de la clientéle et a la réputation de I'établissement. Il/elle réalise des
productions culinaires simples, les dresse avec go(t et les distribue
avec un accueil adapté au type de client. A lissue de la formation le/
la titulaire sera capable de :

o Réaliser les opérations de prétraitement des denrées alimentaires
o Assembler, go(ter, assaisonner et dresser les préparations
chaudes et froides

Accueillir et conseiller la clientéle

Prendre les commandes

Assurer le service en salle

Encaisser et facturer les prestations

Réaliser la plonge et le nettoyage des locaux et des matériels

POURSUITE D'ETUDES

o CAP Production et Service en Restaurations

e CAP Cuisine

e CAP Commercialisation et Services en Hotel - Café - Restaurant
e Titre Professionnel Commis de cuisine

EVOLUTIONS PROFESSIONNELLES

o Employé-e polyvalent-e de restauration / employé-e polyvalent-e

de restaurant

Agent-e de restauration

Employé-e de restauration collective / employé-e de cantine

Employé-e de cafétéria / employé-e de snack-bar

Equipier-ere polyvalent-e de restauration rapide / agent-e de

restauration rapide

o Préparateur-rice - vendeur-euse en point chaud
www.facmetiers91.fr

EVRY-COURCOURONNES

01 60 79 74 58 - cuis.restau@fdme91.fr

SUR

Certifié par le Ministere

TAN
2 JOURS CFA

du Travail, du plein 3 JOURS

emploi et de l'insertion ENTREPRISE

CONDITIONS D'ADMISSION
Etre agé-e de 16 ans minimum ou de 15
ans et étre issu-e de 3tme

Prérequis exigeés :

Résistance physique, vivacité, sens de
I'organisation

Maitriser la lecture et I'écriture
Connaitre les regles de calculs de base

CONTRAT R
Etre agé-e

APPRENTISSAGE H del16a29ans

' Demandeur-se

L / d'emploia partir
PROFESSIONNALISATION

MA de26ans

CALENDRIER

Entrée possible de septembre a décembre.
Nous consulter pour les prochaines dates
de session.

DUREE
400 heures

TARIF

1/ en alternance : co(it de la formation

pris en charge par 'OPCO de la branche
professionnelle.

2/ financement personnel : nous contacter.
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https://www.facmetiers91.fr/formations-en-alternance/metiers-de-bouche/

TITRE PROFESSIONNEL

EMPLOYE-E POLYVALENT- EN RESTAURATION

CONTENU DE FORMATION

Préparer et dresser des entrées et des desserts :
o Réaliser la mise en place des entrées et des desserts
o Assembler et dresser les entrées et les desserts

Accueillir, conseiller et servir la clientele :

e Réaliser la mise en place des espaces de distribution et de
restauration

o Accueillir et conseiller la clientéle

e Servir la clientele et encaisser les prestations

Préparer et dresser des plats chauds et des produits snacking :
¢ Réaliser lamise en place des plats chauds et des produits snacking
o Assembler et dresser les plats chauds et les produits snacking

Réaliser la plonge et le nettoyage des locaux et des matériels :
o Assurer la conduite du poste laverie vaisselle

o Réaliser la plonge batterie

o Effectuer le nettoyage des locaux et des matériels

Lieu d'exercice de I'activité

— Restauration commerciale : traditionnelle, de chaines hételieres
et de restauration, cafétéria, a theme, rapide, brasserie, bistrot

- Circuits de distribution alternatifs : boulangerie, point chaud

— Restauration collective : travail, enseignement, hospitalier,
médico-social

- Catering aérien et ferroviaire

Inscription sur www.facmetiers91.fr

MODALITES

PEDAGOGIQUES

Alternance de théorie et de pratique
N Présentiel

[] Distanciel

EVALUATION

[ Contréle continu

[] Examen blanc

[ Contréle en Cours de Formation
N Mises en situation

N Mémoire / soutenance

K Positionnement

N Examen final ponctuel

HANDICAP

Site accessible aux Personnes a Mobilité
Réduite. Acces a la formation et adaptation :
contacter le référent handicap sur
mission.handicap@fdme91.fr

MODALITES D'OBTENTION

- Certification totale du Titre pour les can-
didats issus de la voie de |'apprentissage

- Validation de CCP
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